
Приложение 4 
к Примерному положению 

об оплате труда работников 

муниципальных бюджетных 

образовательных организаций 

Колпнянского  района 
 

 

ПЕРЕЧЕНЬ  
ВЫСОКОКВАЛИФИЦИРОВАННЫХ РАБОЧИХ, ЗАНЯТЫХ НА ВАЖНЫХ  
И ОТВЕТСТВЕННЫХ, ОСОБО ВАЖНЫХ И ОСОБО ТВЕТСТВЕННЫХ 
РАБОТАХ, ОПЛАТА КОТОРЫХ ПРОИЗВОДИТСЯ ИСХОДЯ ИЗ 9 – 10 

РАЗРЯДОВ ТАРИФНОЙ СЕТКИ 

 
1. Водители автобусов, микроавтобусов или специальных легковых 

автомобилей, имеющие 1 класс и занятые перевозкой обучающихся (детей, 
воспитанников), участников спортивных мероприятий, участников 
профессионально-художественных коллективов.  

2. Повар, выполняющий обязанности заведующего производством 
(шеф-повара), при отсутствии в штате учреждения такой должности.  

3. Слесарь-ремонтник. 

 

Примечания: 

  
1. К высококвалифицированным рабочим относятся рабочие, имеющие 6 

разряд согласно Единому тарифно-квалификационному справочнику 
(ЕТКС) и выполняющие работы, предусмотренные этим разрядом, или 
высшей сложности.  

2. Другим рабочим, не предусмотренным настоящим Перечнем, оплата труда 
может устанавливаться как высококвалифицированным рабочим при 
условии выполнен ими качественно и в полном объеме работ по трем и 
более профессиям (специальностям), если по одной из них они имеют 
разряд не ниже 6.  

3. Оплата труда высококвалифицированных рабочих, в соответствии с 
настоящим Перечнем, устанавливается руководителем учреждения с 
учетом мнения выборного профсоюзного или иного представительного 
органа работников образовательной организации строго в индивидуальном 
порядке с учетом квалификации, объема и качества выполняемых ими 
работ в пределах средств, направляемых на оплату труда. Указанная 
оплата может носить как постоянный, так и временный характер.  

3. Присвоение тарифных разрядов высококвалифицированным рабочим, не 
предусмотренным данным Перечнем в конкретной отрасли, может 
производиться по профессиям, установленным для других отраслей, при 
условии выполнения работниками соответствующих видов работ. 


